
Bezirk
Unterfranken
Bezirkskrankenhaus 
Lohr a. Main

Das bist Du / Das erwartet Dich
•	 Flexibilität: Frühs zum Yoga oder abends zum 

Feiern, das ist mit unserem Dienstplan möglich
•	 Nähe: Ob Körper- oder Seelenpflege, Du beglei-

test unsere Patientinnen und Patienten vom Auf
wachen bis zum Schlafengehen

•	 Dokumentation: Du berichtest täglich über Deine 
Patientinnen und Patienten und trägst zu einer 
reibungslosen und erfolgreichen Behandlung bei

•	 Team: Egal ob in der Versorgung der Patientinnen 
und Patienten oder in der gemeinsamen Mittags-
pause, auf Dein Team kannst Du Dich verlassen 
und sie sich auf Dich

Bitte sende Deine Bewerbung entweder per E-Mail (pdf-Format) oder auf dem Postweg an uns. Bitte beachte unsere 
Datenschutzhinweise in der Rubrik Stellenangebote auf unserer Website (www.bezirkskrankenhaus-lohr.de). 
Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung. Die Gleichstellung 
aller Geschlechter ist für uns selbstverständlich.

Berufsfachschule für Pflege des Bezirks Unterfranken
Bezirkskrankenhaus Lohr a. Main
Am Sommerberg 13; 97816 Lohr a. Main
Ansprechpartner: Herr Morgenstern (Leiter Berufsfachschule)
Telefon: 09352 503-31311; E-Mail: krankenpflegeschule@bezirkskrankenhaus-lohr.de

Das bieten wir Dir:
•	 Täglich leckeres Mittagessen zu günstigen Preisen
•	 Mittagspause auf der Liege im Park oder ein Spaziergang über unser weitläufiges Gelände
•	 Personalapartments zur Miete, gehe in nur 2 Minuten zur Arbeit
•	 Aktuell 1.190,69€ (brutto) im ersten Ausbildungsjahr (TVAöD)
•	 Deine Berufsfachschule befindet sich auf dem Klinikgelände, Theorie und Praxis an einem Ort
•	 Alle kennen sich und genießen die gemeinsamen Betriebsfeiern

Das bringst Du mit
•	 einen abgeschlossenen mittleren Schulabschluss
	 oder
•	 einen Mittelschulabschluss mit abgeschlossener, 

mind. 2-jähriger Berufsausbildung oder eine Aus-
bildung als Pflegefachhelfer (m/w/d) (Alten- bzw. 
Krankenpflegehilfe)

Jetzt
bewerben!

Auszubildende zur/zum Pflegefachfrau/ 
Pflegefachmann (m/w/d) ab Herbst 2022


