
Bezirk
Unterfranken
Bezirkskrankenhaus 
Lohr a. Main

Ihre Aufgaben
•	 Die pflegerische organisatorische Leitung 

der Station
•	 Die Realisierung aller notwendigen und 

vorgegebenen Prozesse
•	 Die Evaluation und Umsetzung aller 

geforderten Vorgaben
•	 Coaching und Schulung nachgeordneter 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
•	 Mitwirkung bei der Personalentwicklung nach den 

Vorgaben der Pflegedirektion
•	 Umsetzung der festgelegten Qualitätsziele und 

der Inhalte unseres Qualitätsmanagementsystems
•	 Vorleben des Klinikleitbildes
•	 Begleiten eines professionellen pflegerischen 

forensischen Verständnisses

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung entweder per E-Mail (pdf-Format) oder auf dem Postweg an uns. Bitte beachten Sie 
unsere Datenschutzhinweise in der Rubrik Stellenangebote auf unserer Website (www.bezirkskrankenhaus-lohr.de). 
Menschen mit einer Schwerbehinderung bevorzugen wir bei im Wesentlichen gleicher Eignung. Die Gleichstellung 
aller Geschlechter ist für uns selbstverständlich.

Krankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatische Medizin des Bezirks Unterfranken
Am Sommerberg 33; 97816 Lohr a. Main
Ansprechpartnerin: Frau Schaffarczik (Pflegedirektorin)
Telefon: 09352 503-33011; E-Mail: pdl.sekretariat@bezirkskrankenhaus-lohr.de

Ihr Profil
•	 Sie verfügen über eine abgeschlossene 3-jährige 

Ausbildung zur Pflegefachkraft
•	 Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung 

einer Station liegt vor bzw. wird zum nächst
möglichen Zeitpunkt nachgeholt

•	 Sie haben eine Weiterbildung zur Pflegefachkraft 
für Psychiatrie (DKG) bzw. besitzen die Bereitschaft, 
eine entsprechende Maßnahme zum nächst
möglichen Zeitpunkt nachzuholen

•	 Sie verfügen über gute EDV-Kenntnisse, 
z. B. ECDL-Lehrgang

•	 Sie sollten mindestens über eine 3-jährige 
Berufserfahrung verfügen

•	 Methodenkompetenz, Soziale Kompetenz, 
Personale Kompetenz und eine ausgeprägte 
psychiatrische Fachkompetenz werden erwartet

Stationsleitung (m/w/d) in der forensischen Psychiatrie
für Patienten (m/w/d), die an einer Suchterkrankung leiden 
und nach § 64 STGB untergebracht sind (Station F3)

Bewirb Dich

bis 12.06.2022!

Das bieten wir Ihnen:
•	 Eine tarifgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe P 13 TVöD
•	 Wohnmöglichkeit/möblierte Personalapartments auf dem Gelände
•	 Vielseitige Kantine mit Preisen für Mitarbeitende
•	 Kostenfreie Parkplätze stehen zur Verfügung
•	 Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

mit Kostenübernahme


